
Финансовый отчёт 

исполнительного директора  

ПО «Столичная палата профессиональных оценщиков»                

          за период с 01.01.2025 по 31.12.2025 года 
 

 

Согласно требованиям Устава Палаты на очередном Общем собрании членов Палаты 

исполнительный директор обязан отчитаться о финансово-хозяйственной деятельности 

Палаты в прошедшем финансовом году.   

Предлагаю Вашему вниманию Финансовый отчет, который сформирован на основе 

данных бухгалтерского учета и подтверждается следующими документами: 

1) информацией о поступлении и расходовании денежных средств Палатой в 2025 

году (документ подготовлен бухгалтерией Палаты и размещен нами на сайте 

Палаты);  

2) бухгалтерским балансом за 2025 год; 

3) отчетом о прибылях и убытках за 2025 год; 

4) отчетом об изменениях в капитале за 2025 год; 

5) отчетом о движении денежных средств за 2025 год; 

6)  справкой № 00323137 от 02 марта 2026 г о ежемесячных оборотах по расчетному 

счету Палаты, выданной АО «Alatau City Bank» (документ подготовлен банком по 

нашему запросу и представляет собой информацию о движении денежных средств по 

текущему счету Палаты за отчетный период - с 01.01.2025 г. по 31.12.2025 г); 

7) справкой №КРМ375384 от 02 марта 2026 г. о ежемесячных оборотах по расчетному 

счету Палаты, выданной АО «Kaspi Bank»; 

По состоянию на 1 января 2025 года входящий остаток денежных средств на счете 

Палаты составлял 33 504 338,82 тенге. 

Согласно утвержденному Общим собранием членов Палаты Бюджету на 2025 год 

доходная часть бюджета была запланирована в сумме 113 102 700 тенге, в том числе 

поступления от членских взносов 46 102 700 тенге, прочие доходы – 67 000 000 тенге.  

Фактическое поступление денежных средств за 2025 год составило 116 493 292 тенге, 

что подтверждается справками банка (см. «Информацию о поступлении и расходовании 

денежных средств в 2025 году»).  

В общей сумме денежных средств поступления от членских взносов составили 39 865 

659 тенге, доходы от прочей деятельности составили 76 386 760 тенге. Эти доходы были 

получены в результате проведения экспертиз отчетов об оценке, курсов переподготовки и 

квалификационных экзаменов. Дополнительно к этому в доход Палаты поступило 240 873 

тенге, в том числе 44 273 тенге в виде возврата от поставщика за неоказанные услуги 

(ОСМС), а также 196 600 тенге в виде штрафов, оплаченных членами Палаты в виде 

дисциплинарного взыскания по решению Дисциплинарного комитета Палаты.   

Необходимо отметить, что поступления от членских взносов оказались на 6 237 041 

тенге меньше запланированных. Недобор членских взносов объясняется следующим: в 

бюджете на 2025 год была заложена сумма поступлений исходя из 469 членов Палаты, при 

этом на 31 декабря 2025 года членами Палаты были всего 419 человек. Это на 50 человек 

меньше, чем планировали, что составляет в денежном выражении 4 915 000 тенге. Такое 

резкое падение количества членов Палаты произошло в результате планомерно 

осуществляемых работниками исполнительной дирекции мер по актуализации реестра 



членов Палаты. За отчетный период были исключены из членов Палаты 69 лиц, 

прекративших осуществление оценочной деятельности. Они не работали, не платили 

взносов, при этом числились членами Палаты. Принято в 2025 году в Палату было 39 

оценщиков. Но вступали они в разное время, многие в середине-конце года, поэтому 

оплачивали не весь годовой взнос, а лишь небольшую его часть, приходящуюся на остаток 

времени до конца года. Этим объясняется недобор еще около 1 500 000 тенге. Приведенные 

цифры свидетельствуют, что в результате постоянных усилий работников исполнительной 

дирекции мы приближаемся к 100% сбору членских взносов. 

Прочие доходы оказались на 9 386 760 тенге больше запланированных. Столь 

значительный уровень наших доходов вновь связан с проведением большего количества 

экспертиз отчетов об оценке, чем было запланировано в бюджете, а также с высоким 

спросом на прохождение переподготовки, причем не только со стороны лиц, желающих 

стать оценщиками, но и со стороны кредитных организаций, направляющих на курсы своих 

сотрудников. Большой разрыв между фактическими и запланированными доходами связан 

с тем, что активность заказчиков экспертиз и лиц, желающих пройти переподготовку и 

сдать квалификационный экзамен, носит бессистемный и непредсказуемый характер, 

поэтому точно спрогнозировать доходы Палаты в этой части невозможно. 

Таким образом, за счет прочих доходов нам удалось не только компенсировать 

недобор поступлений от членских взносов, но даже получить доходы больше 

запланированных в бюджете. Фактические доходы Палаты оказались выше 

запланированных на 3 390 592 тенге.   

Расходы. Расходная часть бюджета на 2025 год была утверждена Общим собранием 

в размере 113 102 700 тенге. Фактические расходы Палаты за отчетный период составили 

117 861 977 тенге, что на 4 759 277 тенге больше запланированных. 

Информация о запланированных и фактических расходах Палаты приведена в 

нижеследующей таблице: 

№ Статья расходов план факт откл. (+/-) 

1 Заработная плата 29 940 000    29 714 443      - 225 557   

2 Вознаграждение членам Комитета по контролю 4 400 000   3 505 000      - 935 000   

3 Вознаграждение преподавателям     9 240 000     6 090 000    - 3 150 000   

4 Вознаграждение экспертам  36 000 000    49 854 478    13 854 478   

5 Вознаграждение членам Квал. комиссии   2 760 000     2 760 000    0 

6 
Вознаграждение членам Дисциплинарного 

комитета 
   4 000 000     4 000 000             0   

7 Налоги (соц. налог, соц. отчисления, ФОМС)   4 200 000     4 059 736      - 140 264   

8 Аренда офиса    5 148 000      5 148 000    0   

9 Связь, канц. товары, обслуживание техники     336 000       200 419      - 135 581   

10 
Услуги банка, почтовые расходы, курьерские 

услуги 
720 000       704 822      - 15 178   

11 Видеоуроки по отдельным вопросам ОД 600 000 0   -600 000 

12 Проведение бесплатных вебинаров для оценщиков    3 000 000     3 013 000        13 000   

13 Доработка и обновление справочника оценщика     1 500 000      1 500 000    0   

14 Обновление методик оценки (ОДИ, ОНИ, ОБ) 950 000 950 000 0 

15 Обновление МР по оценке стоимости ремонта НИ 350 000 350 000 0 

16 Вебинар по оценке стоимости ремонта НИ 350 000 326 000 -24 000 

17 Вебинар по повышению квалификации членов ЭС 500 000 425 000 -75 000 



18 Обновление базы тестовых заданий для экзамена 600 000 600 000 0 

19 Разработка дизайна и внедрение QR-кода   100 000 100 000 0 

20 Участие в мероприятиях других СРО 1 000 000 0 -1 000 000 

21 Обновление справочника УПСС КЗ 2 000 000 2 000 000 0 

22 Перевод МР ОДИ, ОНИ на государственный язык 350 000 350 000 0 

23 Дополнение методической базы примерами расчета 250 000 250 000 0 

24 Проведение семинаров 1 500 000 0 -1 500 000 

25 Круглый стол с участием членов ЭС 200 000 0 -200 000 

26 Членский взнос в WAVO 1 000 000 1 000 000 0 

27 Прочие нужды Палаты    1 941 481      1 736 380      - 205 101   

28 Обязательное страхование ГПО работодателя   85 000     93 160    8 160 

29 КПН за 2024 год      42 219    42 219 0 

30 Возврат излишне уплаченной суммы  0    89 320    89 320 

 ИТОГО:   113 102 700    117 861 977 4 759 277 

 

Расшифровки по отдельным статьям расходов: 

1. Заработная плата. Фактические расходы на заработную плату оказались меньше 

запланированных на 225 557 тенге. Экономия вызвана тем, что в финансовый отчет за 2025 

год вошла заработная плата за декабрь 2024 года, которая была меньше, чем в 2025 году. 

Кроме того, отпускные работникам Палаты начислялись также исходя из размера 

заработной платы в 2024 году; 

2. Вознаграждение членам Комитета по контролю. Фактические расходы по 

данной статье оказались меньше запланированных расходов на 935 000 тенге. При 

планировании расходов по данной статье мы исходили из того, что в течение года будет 

проведено 80 плановых проверок и 40 внеплановых (проводятся при рассмотрении 

обращений юридических и физических лиц). Фактически было проведено 42 плановых и 15 

внеплановых проверок. Некоторые члены Палаты не предоставляли запрашиваемые 

Комитетом по контролю документы, необходимые для проведения плановых проверок, 

поэтому их деятельность не была проверена в течение отчетного периода. Внеплановые 

проверки проводятся на основании обращений (жалоб) на действия членов Палаты. Их 

количество вообще носит случайный и бессистемный характер, поэтому точно предугадать 

величину предстоящих расходов по этой статье невозможно;  

3. Вознаграждение преподавателям. Фактические расходы по данной статье 

оказались меньше запланированными на 3 150 000 тенге. При планировании бюджета мы 

исходили из того, что курсы будут проводиться по всем специализациям ежеквартально. 

Однако в связи с отсутствием желающих мы смогли лишь один раз в течение 2025 года 

набрать группу слушателей по специализациям «Оценка ИС и НМА, бизнеса и прав участия 

в бизнесе» и «Эксперт». В связи с отменой курсов выплаты преподавателям не 

проводились; 

4. Вознаграждение экспертам. По данной статье превышение фактических 

расходов над запланированными составило 13 854 478 тенге. Превышение расходов связано 

с большей активностью заказчиков экспертизы, чем мы предполагали при планировании 

бюджета на 2025 год. Мы получили значительно больше доходов от проведения экспертиз, 

чем планировали (см. статью «Прочие доходы»). При этом вознаграждение экспертам 

прямо пропорционально доходам, получаемым Палатой по договорам на проведение 



экспертизы и выплачивается исключительно из доходов, получаемых от проведения 

экспертиз;  

5. Вознаграждение членам Квалификационной комиссии. По данной статье мы 

полностью исполнили бюджет. За отчетный период проведено ровно столько 

квалификационных экзаменов, сколько и планировалось.  

6. Вознаграждение членам Дисциплинарного комитета. По данной статье мы 

полностью исполнили бюджет. 

7. Налоги. По данной статье экономия бюджетных средств составила 140 264 тенге. 

Экономия по налогам напрямую связана с экономией по заработной плате: оплата налогов 

за декабрь 2024 года производилась в январе 2025 года и данная сумма не вошла в расходы 

2025 года, при этом в 2024 году фонд оплаты труда был меньше, чем в 2025 году, 

соответственно сумма налогов и отчислений меньше. Кроме того, расчет суммы налогов 

производился исходя из общего фонда заработной платы. При этом фактический размер 

обязательных пенсионных взносов работодателя зависит от возраста сотрудников и 

оказался меньше расчетного. 

8. Аренда офиса. По данной статье фактические расходы соответствуют 

запланированным. 

9. Связь, канцелярские принадлежности, обслуживание техники. На 

канцелярских принадлежностях и обслуживании техники нам удалось сэкономить 135 581 

тенге. Фактические расходы по данной статье оказались меньше запланированных; 

10. Услуги банка, почтовые расходы, курьерские услуги. По данной статье 

расходов мы получили экономию денежных средств в размере 15 178 тенге. Почтовые и 

курьерские расходы зависят в основном от количества договоров на экспертизы отчетов об 

оценке, а также географическое местоположение получателей корреспонденции. В связи с 

тем, что активность заказчиков экспертизы носит непредсказуемый характер, точно 

запланировать расходы на пересылку экспертных заключений не представляется 

возможным; 

11. Видеоуроки по отдельным вопросам оценочной деятельности. Видеоуроки не 

были записаны и опубликованы на сайте Палаты, поэтому 600 000 тенге оказались не 

израсходованы.     

12. Проведение бесплатных вебинаров для оценщиков. Фактические расходы по 

данной статье превысили запланированные на 13 000 тенге. В связи с получением Палатой 

незапланированных доходов, у нас появилась возможность увеличить расходы на 

повышение квалификации членов Палаты и было принято решение направить 

дополнительные средства на проведение бесплатных вебинаров для членов Палаты;   

13. Доработка и обновление справочника оценщика. По данной статье 

фактические расходы соответствуют запланированным. 

14. Обновление методик оценки (ОДИ, ОНИ, ОБ). По данной статье фактические 

расходы соответствуют запланированным. 

15. Обновление МР по оценке стоимости восстановительного ремонта 

помещений. По данной статье фактические расходы соответствуют запланированным. 

16. Вебинар по оценке стоимости восстановительного ремонта помещений. По 

данной статье экономия составила 24 000 тенге. 

17. Вебинар по повышению квалификации членов ЭС. По данной статье 

экономия составила 75 000 тенге, поскольку нам удалось сократить организационные 

расходы. 



18. Обновление базы тестовых заданий квалификационного экзамена. По данной 

статье фактические расходы соответствуют запланированным. 

19. Разработка нового дизайна и внедрение QR-кода выданных сертификатов. 

По данной статье фактические расходы соответствуют запланированным. 

20. Участие в мероприятиях, проводимых другими СРО. Мероприятия не 

проводились, поэтому заложенные в бюджете на эти цели средства не использовались. 

Экономия составила 1 000 000 тенге. 

21. Обновление справочника УПСС КЗ. По данной статье фактические расходы 

соответствуют запланированным. 

22. Перевод МР ОДИ, ОНИ на государственный язык. По данной статье 

фактические расходы соответствуют запланированным. 

23. Дополнение методической базы Палаты примерами расчетов в Excel. По 

данной статье фактические расходы соответствуют запланированным. 

24. Проведение семинаров. По данной статье расходы отсутствуют лишь 

формально. Семинары были проведены. Но в конце январе- начале феврале 2026 года. Дело 

в том, что финансовый год с точки зрения бухучета начинается 1 января и заканчивается 31 

декабря. А Палата начинает работу после утверждения Общим собранием плана работы и 

бюджета на предстоящий год, т. е. фактически с 1 апреля, а не с 1 января. План работы 

утвержден на 12 месяцев, поэтому мероприятия распределены не до конца финансового 

года, а вплоть до следующего отчетного собрания. Поэтому какие-то мероприятия из плана 

работы проводятся в январе-феврале следующего года. И расходы по ним не входят в 

финансовый отчет за предыдущий год.  

25. Круглый стол для членов Палаты с участием членов ЭС. Мероприятие не 

было проведено в 2025 году, поэтому средства оказались не использованными. Экономия 

составила 200 000 тенге.  

26. Членский взнос в WAVO. Взнос не платили, поскольку организация по 

неизвестным нам причинам не выставила счет на оплату. Средства оказались не 

освоенными, при этом в начале марта 2026 года мы получили счет на оплату сразу за 2 года. 

Поэтому в проекте бюджета Палаты на 2026 год заложена двойная сумма расходов по 

данной статье.  

27. Прочие нужды Палаты. По данной статье экономия составила 205 101 тенге.  

28. Обязательное страхование ГПО работодателя, Палаты. По данной статье 

фактические расходы на 8 160 тенге превышают запланированные. Это связано с 

появлением в отчетном году в штате Палаты дополнительного сотрудника, в функции 

которого входит контроль достоверности сдачи квартальной отчетности членов Палаты. 

29. КПН за 2024 год. По данной статье фактические расходы соответствуют 

запланированным. 

30. Возврат излишне уплаченной суммы. Данная статья не была предусмотрена 

бюджетом на 2025 год, поэтому вся сумма (89 320 тенге) является незапланированными 

расходами. Одно юридическое лицо заранее оплатило участие своего работника в 

мероприятии, проводимом Палатой (экзамен??). Впоследствии по независящим от Палаты 

причинам работник не смог принять участие в мероприятии, разумеется деньги за 

неоказанную услугу нам пришлось вернуть. 

Как видно из сравнительной таблицы и расшифровок, по тринадцати статьям 

бюджета фактические расходы соответствуют запланированным, по тринадцати статьям 

расходов нам удалось добиться экономии денежных средств Палаты. Лишь по четырем 



статьям бюджета допущено превышение фактических расходов над запланированными. 

Однако перерасход денежных средств производился исключительно за счет 

незапланированных (дополнительных) доходов и, либо является затратами, 

непосредственно связанными с получением незапланированных доходов (вознаграждение 

экспертам), либо направлены на обучение и повышение квалификации членов Палаты, т. е. 

на выполнение одной из основных целей существования Палаты.  

Остаток денежных средств на расчётном счёте Палаты по состоянию на 31.12.2023 

года составил 32 135 653,85 тенге. 

На основании вышеизложенного прошу Общее собрание не рассматривать 

превышение фактических расходов над запланированными как нарушение финансовой 

дисциплины исполнительным органом Палаты и утвердить представленный финансовый 

отчет.  

 

 

        

                     Исполнительный директор                                            Д. Ильчук   


